.‘.‘.o\)an Kampen in onlwikkeling!

JAARPLAN

ACT
VIEREN

- hoe delen we het succes
en borgen we een goed
vervolg?

- |s onze ontwikkelopdracht
gerealiseerd? (meetinstru-
menten en feedback)

- wat hebben we geleerd
(zelfreflectie)

- welke kansen en uitdagingen
vragen onze aandacht (lessen-
evaluatie)

- hoe organiseren we de
begeleiding (reflectie)
- aan de slag (planning)

CHECK
REALISEREN

Ontdek en onderzoek!

PLAN
VERKENNEN

- welke doelen staan er centraal
(stip op de horizon)

- voorkennis over de ontwikkelingen
Uit analyse, observaties en gesprek-
ken (voorkennis)

- tot welke ontwikkel opdracht
besluiten we (doelstelling)

- wat heeft de ontwikkelaar nodig?
(ondersteuningsbenoefte)

- welke keuze maken we in het
beredeneerd aanbod (plan van
aanpak)

- welke aanvullende informatie is
nodig? (onderzoeksvraag)

DO
ONTWIKKELEN




